
Entlastung durch gezieltes Outsourcing,  
Digitalierung von HR-Prozessen, arbeits-
rechtliche Fragen? Egal, ob es um operative 
oder konzeptionelle HR-Arbeit geht, wir sind 
Ihr kompetenter Ansprechsparter. Bei OBT 
denken wir unternehmerisch und bieten 
Ihnen umfassende HR-Lösungen, die genau 
auf die Bedürfnisse Ihres Unternehmens  
zugeschnitten sind. 

HR-Büro auf Abruf

Ihr Unternehmen benötigt professionelle HR-Unter-
stützung, aber Sie haben kein eigenes HR-Team? 
Als Ihr externes HR-Büro sind wir da, wenn Sie uns 
brauchen, sei es bei Bedarf, für einen begrenzenten 
Zeitraum oder dauerhaft. Wir bieten massgeschnei-
derte und individuelle Lösungen für Ihr Unternehmen. 
Von Lohnabrechnungen bis zur HR-Administration, 
von Arbeitszeugnissen bis zur Unterstützung Ihrer 
Führungskräfte in kniffligen Situationen – wir überneh-
men alle HR-Aufgaben.

Sicher durchs Arbeitsrecht

Suchen Sie nach einer schnellen, rechtssicheren und 
unkomplizierten Beratung zu arbeitsrechtlichen Fragen 
wie Kündigung, Krankheit, Arbeitszeit und vielem mehr? 
Möchten Sie Ihre Personalreglemente und Arbeitsver-
träge überarbeiten und benötigen professionelle Unter-
stützung? Beschäftigen Sie Mitarbeitende aus anderen 
Ländern und sind unsicher bezüglich Sozialversiche-
rungen und Steuern? Unsere Experten im Arbeits- und 
Steuerrecht stehen Ihnen zur Seite, um Sie professionell, 
rechtssicher und präzise zu beraten.

Unsere HR-Services für Sie

Zur OBT Gruppe gehören zudem 
die folgenden Tochtergesellschaften:

Erfolgreiche Arbeitgebermarke

Fällt es Ihnen immer schwerer, Ihre Vakanzen fristge-
recht mit qualifizierten Fachkräften zu besetzten? Der 
spürbare Fachkräftemangel stellt Unternehmen vor 
neue Herausforderungen. Wie können Sie die Attrakti-
vität Ihres Unternehmens für bestehende und poten-
zielle Mitarbeitende steigern? OBT unterstützt Sie 
gerne bei einer Beurteilung und gibt Ihnen im Rahmen 
des Attraktivitäts-Checks lösungsorientierte Empfeh-
lungen, wie Sie Ihre Arbeitgebermarke mit wirkungs-
vollen Anpassungen verbessern können.



HR-Prozesse auf Prüfstand

Suchen Sie nach Möglichkeiten, Ihre HR-Pro-
zesse zu optimieren? Wir überprüfen Ihre HR-
Prozesse auf Herz und Nieren und zeigen Ihnen 
auf, wo unnötig Ressourcen verloren gehen 
und mit welchen einfachen Schritten Prozesse 
effizient gestalten werden können. Vielleicht 
denken Sie sogar über eine vollständige Di-
gitalisierung Ihres HR-Bereichs nach? Gerne 
erarbeiten wir eine massgeschneiderte Digita-
lisierungs-Roadmap und zeigen Ihnen auf, wie 
Abacus Ihr HR-Leben einfacher macht, damit 
Sie sich auf die wirklich wichtigen HR-Aufgaben 
konzentrieren können.

Haben Sie Fragen? 
Wir stehen Ihnen gerne mit Rat und 
Tat zur Seite. obt.ch/hr-services

Zur OBT Gruppe gehören zudem 
die folgenden Tochtergesellschaften:

Ihr Vorteil OBT

Wir denken unternehmerisch, entlasten Sie, 
unterstützen Sie individuell und persönlich, 
sind Ihr Ansprechpartner und stehen für eine 
gute Zusammenarbeit. Durch unser Team aus 
Experten aus verschiedenen Bereichen sind wir 
auf alle Fragen vorbereitet.

http://obt.ch/hr-services

